FONDI
it JTRUTTURALI
Unione Europea EUROPEI 2007-2013 MIUR

COMPETENZE PER LO SVILUPPO (FSE)

PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE - FONDO SOCIALE EUROPEO
Obiettivo B azione 9 - Obiettivo C azione 1/4 - Obiettivo G azione 1
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Prot. n°® 4974 XXII-n San Severo, 1i 03/12/2010

AVVISO PER | DOCENTI
ED IL PERSONALE DELLA SCUOLA

Oggetto: ATTUAZIONE PIANO INTEGRATO D’ISTITUTO - PROGRAMMAZIONE FONDI STRUTTU-
RALI 2007/2013 annualita 2010/2011- SELEZIONE PERSONALE DOCENTI INTERNI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Vista la circolare ministeriale prot. n. AOODGALI - 3760 del 31 marzo 2010, relativa alla program-
mazione dei Fondi Strutturali 2007-2013, annualita 2010/2011, i relativi allegati e le successi-
ve integrazioni.

Vista 'autorizzazione ministeriale dello stesso con nota prot. n. AOODGAI - 9943 del 29/07/10.

Visto le linee guida e le norme per la realizzazione degli interventi negli anni 2007-2013.

Visto il Piano Integrato dellIstituto 2010/2011;

Visto la delibera del consiglio di istituto n. 874 del 29/11/2010 inerente le modalita di selezione
degli operatori in progetti PON,

Vista la valutazione complessiva dei Piani da parte del competente Ufficio Scolastico Regionale,
si comunica che questo Istituto é stato autorizzato ad attuare, nell’anno scolastico 2010-
2011, il seguente Piano Integrato di Istituto cosi come di seguito definito:

Titolo Destinatari

Segreteria: gestione globale | Personale della scuola

Titolo Destinatari n° ore

2 Bridge a Scuola alunni 30
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Obiettivo C - Migliorare i livelli di conoscenza e competenza dei giovani C1 (Interventi per lo
sviluppo delle competenze chiave). Cod. prog. C-1-FSE-2010-72

Titolo Destinatari n° ore
3 | Ecdl 'Passaporto per il futuro' | alunni 30
4 | Ecdl 'Passaporto per il futuro' | alunni 30
5 | CAD (dall'ago al PC 2) alunni 30
6 | L'analisi Matematica con il PC | alunni 30
7 iiiscﬁettiamo l'istituzione scola- alunni 50
8 | Signore e Signori... il teatro alunni 50

Titolo Destinatari n° ore
9 | Ecdl ADVANCED adulti 60
10 | English for European citizen adulti 60

L’articolazione del piano nei diversi obiettivi specifici, nelle diverse azioni, proposte moduli ri-
chiede una forte azione di regia affidata al Dirigente scolastico. A suo supporto devono essere in-
dividuati docenti con funzioni specifiche che caratterizzeranno la nuova programmazione:

Docente Referente per la Valutazione
Compiti:

e Garantire, di concerto con il tutor ed esperti di ciascun percorso formativo, la presenza di mo-
menti di valutazione secondo le diverse esigenze didattiche e facilitarne I’attuazione;

e coordinare le iniziative di valutazione fra interventi di una stessa azione, fra le diverse azioni
di uno stesso obiettivo e fra diversi obiettivi, garantendo lo scambio di esperienze, la circola-
zione dei risultati, la costruzione di prove comparabili, lo sviluppo della competenza valutati-
va dei docenti;

e fare da interfaccia con tutte le iniziative di valutazione esterna facilitandone la realizzazione e
garantendo l'informazione all’interno sugli esiti conseguiti.

e Competenze di tipo informatico, per la gestione della piattaforma.

Compenso pari al 4% sui costi sostenuti.
Docente Facilitatore/Animatore
Compiti:

¢ Garantire una completa ed attenta supervisione dell’andamento dei vari obiettivi;
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e curare l'inserimento dei dati nel sistema di Monitoraggio e gestione affinché siano coerenti e
completi;

e funge da raccordo in tutte le fasi di progettazione, di avvio, di attuazione, monitoraggio, con-
clusione;

e documenta in forma revisionale e in itinere, nella sezione specifica del sistema informativo par-
tecipa alla programmazione “Gestione e monitoraggio dei piani”;

e registra 'avvio di ciascun intervento, le riunioni del Gruppo operativo del piano, le fasi di de-
finizione dei criteri di selezione dei tutor e degli esperti, 'indizione dei bandi, la loro scelta, e
poi le diverse fasi di iscrizione dei partecipanti, la definizione del programma, e del calendario
degli incontri ed ancora la puntuale registrazione di tutte le attivita didattiche e di valutazione
come gli eventuali prodotti che potranno risultare dagli interventi formativi.

Competenze di tipo informatico, per la gestione della piattaforma.

Compenso pari al 4% sui costi sostenuti.
Tutor
Compiti:

e Individuare la struttura pedagogica/organizzativa di ogni modulo formativo (obiettivi, com-
petenze, attivita, prove di verifica etc. ) da inserire nella piattaforma on line “Sistema gestione
e monitoraggio”, di concerto con il docente esperto;

e motivare i corsisti.

Competenze di tipo informatico, per la gestione della piattaforma.

Compenso: I'importo orario massimo omnicomprensivo e di € 30,00.

Tutti gli interessati, possono presentare domanda (Allegato A del presente avviso) al Dirigente
Scolastico, accompagnata dal proprio Curriculum Vitae in formato europeo. Le domande prive del
curriculum vitae non saranno prese in considerazione. Le domande dovranno pervenire entro e
non oltre le ore 12,00 del 22 dicembre 2010 all'Ufficio Protocollo dell'Istituto. Si precisa che non
fara fede il timbro postale.

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curricolo pienamente rispondente alle
esigenze progettuali. A parita di punteggio sara scelto il candidato con minore eta.

San Severo, 11 08/12/2010

f.to Il Dirigente Scolastico

prof. Leonardo CAPODAGLIO
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PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE - FONDO SOCIALE EUROPEO
Obiettivo B azione 9 - Obiettivo C azione 1/4 - Obiettivo G azione 1

ISTITUTO D'ISTRUZIONE SUPERIORE
“A.MINUZIANO"
71016 - SAN SEVERO (FG)

e-mail: info@iisminuziano.it web: www.iisminuziano.it
tel. 0882 222850 — fax: 0882 240971

AOODGAI/9943 — del 29/07/2010 annualita 2010/2011

Allegato A

Il/La sottoscritto/a

codice fiscale

nato/a a ( ) |I
residente in ( ) CAP
Indirizzo
e_mail
e_mail

CHIEDE

a) di partecipare alla selezione per titoli per I’attribuzione di incarico di:

DESCRIZIONE SELEZIONE

Referente alla valutazione (interna ed esterna)

Facilitatore Piano Integrato di Istituto
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b) di partecipare alla selezione per titoli per I’attribuzione di incarico da Tutor cosi come indicato
di sequito (contrassegnare le voci che interessano):

Mod. Formativo fruitori n° ore Candidatura

1 | Segreteria: gestione globale | Personale della scuola 30

2 Bridge a Scuola alunni 30
i et competess e Co g, CLESE IO 5 (PO |
Mod. Formativo fruitori n° ore Candidatura
3 | Ecdl Passaporto per il futuro' alunni 30
4 | Ecdl 'Passaporto per il futuro' alunni 30
5 | CAD (dall'ago al PC 2) alunni 30
6 | L'analisi Matematica con il PC alunni 30
7 | Rispettiamo l'istituzione scolastica alunni 50
8 | Signore e Signori... il teatro alunni 50

Mod. Formativo fruitori n° ore Candidatura
9 Ecdl ADVANCED adulti 60
10 English for European citizen adulti 60

Il/La richiedente dichiara:

e diessere in possesso di laurea/diploma specifica/o in ;

e diaveren. anni di insegnamento in ;

e diavere/ non avere esperienze di esperto / tutor in corsi di formazione PON-POR (come da CV);
e diavere/ non avere collaborazioni con Agenzie Accreditate di Formazione (come da CV);
e di possedere/non possedere sicure competenze nell’uso di piattaforme on-line;

o di aver preso visione delle tabelle di valutazione titoli allegate all’avviso di selezione;
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e di accettare incondizionatamente, in caso di designazione, il calendario di attivita pubblicato dal DS;
e di consentire il trattamento dei dati personali, anche a mezzo informatico, ai sensi del Decreto Legislati-

v0193/2003 per le esigenze e le finalita dell’incarico di cui alla presente domanda.

Si allegano:

e  Curriculum Vitae in formato europeo;

o Altri Allegati

( come ritenuto necessario )

Luogo e data Firma (per esteso)
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AOODGAI/9943 - del 29/07/2010 annualita 2010/2011

Allegato B — Tabella valutazione titoli

Referente per la Valutazione interna ed esterna

Attivita di studio e/o formazione riferite al possesso di competenze nell'uso delle TIC 2
Attivita di studio e/o formazione riferite al possesso di competenze nella valutazione 5
Titoli di stu- | degli apprendimenti e nella valutazione di sistema
dio Attivita di studio e/o formazione certificate da Enti pubblici o da associazioni profes-
sionali accreditate in materia di ricerca e riferiti ai servizi di informazione in campo 3

metodologico-didattico e sperimentazione in campo educativo

Servizio prestato presso l'amministrazione scolastica in qualita di coordinatore di

. 2
gruppi di lavoro
Titoli pro- | servizio prestato presso I'amministrazione scolastica in qualita di funzione strumentale
fessionali e/o di collaboratore del Dirigente scolastico -
Esperienze professionali maturate in qualita di docente, responsabile, referente, coor-
dinatore, tutor, membro di Gruppo Operativo di Progetto in precedenti progetti PON 2
Facilitatore/Animatore
Attivita di studio e/o formazione riferite al possesso di competenze nell'uso delle TIC 2

Titoli di stu- | Attivita di studio e/o formazione certificate da Enti pubblici o da associazioni profes-
dio sionali accreditate in materia di ricerca e riferiti ai servizi di informazione in campo | 3

metodologico-didattico e sperimentazione in campo educativo

Servizio prestato presso I'amministrazione scolastica in qualita di coordinatore di

gruppi di lavoro

Titoli pro- | Servizio prestato presso I'amministrazione scolastica in qualita di funzione strumentale

fessionali e/o di collaboratore del Dirigente scolastico

Esperienze professionali maturate in qualita di docente, responsabile, referente, coor- | 2

dinatore, tutor, membro di Gruppo Operativo di Progetto in precedenti progetti PON
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Tutor

Attivita di studio e/o formazione certificate da Enti pubblici o da associazioni profes-

Titolidistu- |~ . . o e AP . .

) sionali accreditate in materia di ricerca e riferiti ai servizi di informazione in campo | 3
dio metodologico-didattico e sperimentazione in campo educativo
Servizio prestato presso I'amministrazione scolastica in qualita di docente, responsabi- 2
le, referente o coordinatore in gruppi di lavoro attinenti la didattica laboratoriale

Titoli pro- Esperienze professionali maturate in qualita di docente, responsabile, referente, coor- 2

fessionali dinatore, membro di Gruppo Operativo di progetto in precedenti progetti PON
Esperienze professionali maturate in qualita di tutor specifico per I'obiettivo richiesto 3

dal progetto

Il Dirigente Scolastico
Prof. Leonardo CAPODAGLIO
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